
 
 

令和９年度採用職員募集要項【大卒等向け】 

 

令和９年度本組合職員を次の通り募集いたします。 

 

１ 募集職種   総合職（一般事務、農業保険加入推進業務、損害評価業務 外） 

 ［本組合の主たる業務］ 

農業保険法に基づき、農作物、家畜、果樹、畑作物、園芸施設、建物及び農機具 

共済事業並びに農業経営収入保険事業の受託業務を行っています。これらの事業は政 

府と直結しており、政策保険として仕組まれております。 

 

２ 採用予定人員  若干名 

 

３ 採用予定月日  令和９年４月１日 

 

４ 勤 務 地    

本所又は県内にある３支所のいずれかで、転勤することがあります。 

本所    大崎市三本木字大豆坂24-3 

県南支所  角田市角田字町田113 

中央支所  大崎市三本木字大豆坂24-3 

県北支所  登米市迫町森字平柳34-88 

 

５ 応募資格 

（１） 学歴等・・・大学、短大（高専含む）、専門学校(２年制以上)卒以上の学歴を有す 

る者。（令和９年３月卒業見込の者を含む） 

（２） 年 齢・・・①大学卒：平成３年４月２日以降に生まれた者。 

      ②短大、専門卒（２年制以上）：平成８年４月２日以降に生まれた者。 

（３） 普通自動車免許を有し、自動車運転が可能な者。（取得見込可） 

 

６ 応募者の提出書類 

（１）履歴書（取得免許・資格がある場合は、履歴書に必ず記入してください。） 

（２）最終学歴の学業成績証明書及び卒業（又は見込み）証明書 

   ※ 応募書類は返却せず、確実に廃棄しますので予めご了承願います。 

       

７ 提出（問い合わせ）先 

   〒989‐6321 宮城県大崎市三本木字大豆坂24-3 

   宮城県農業共済組合 人事課 TEL 0229-87-8283 

   担当 門間範行・菅原健  

 



 
 

８ 募集期間   令和８年３月１日～令和８年５月31日まで 

（郵送の場合は最終日消印有効） 
 

９ 採用試験 

（１）書類選考（履歴書又はエントリーシートなど） 

（２）１次試験 

① 試 験 日     令和８年６月11日（木）  

② 場   所     仙台市（詳細な会場については書類選考通過者に通知） 

③ 試験科目    適性検査（ＳＰＩ）、作文 

（３）２次試験（面接）  

１次試験合格者に改めて通知しますが、受験者数により１次試験と同日に行う場合 

もあります。 

 

10 採用の決定      合否結果は本人に通知します。 

 

11 勤務時間等      午前８時30分から午後５時まで 

（必要に応じ超過勤務があります。） 

            土曜日･日曜日･祝祭日は、休日になります。 

その他、年末年始、有給休暇、特別有給休暇等の制度があります。 

 

12 待  遇   

（１）給与基準は、宮城県職員給与に準じます。 

（２）退職金給与金制度があります。 

（３）社会保険制度（健康保険、厚生年金･雇用保険･労災保険）を完備しております。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


